报废车辆评估服务机构选聘评分表

选聘单位：__________

评审日期：__________

总分：100分

一、机构资质40分

1.具备独立法人资格，提供营业执照，且从业年限满8年及以上得10分，每少1年扣2分，不足5年不得分。
2.持有有效的资产评估资质证书得5分，无有效证书不得分。

3. 企业注册资金不低于150万元得5分，低于150得3分。

4. 在人民法院对外专业机构信息平台或政采云部门合法备案，提供有效备案证明得5分，仅备案其中一个得3分，没有不得分。

5.团队中注册资产评估师及车辆鉴定专家配备齐全、经验丰富（提供相关资格证书、从业证明）得10分，车辆评估专业团队不少于5人，每少1人扣3分，不足3人此项不得分；无相关专业人员不得分。

6. 近三年无重大违法违规记录及不良执业声誉（提供信用承诺书或相关证明）得5分，存在不良记录不得分。

二、需提供相关资质证明材料原件及复印件业绩经验20分。

1.具备司法部门车辆评估服务业绩，提供相关合同或业绩证明，每提供1项得5分，最高得10分。

2.具备国有企业车辆评估服务业绩，提供相关合同或业绩证明，每提供1项得5分，最高得10分。

三、需提供完整服务方案10分。

1. 服务内容落实：针对报废车辆现场勘验、技术鉴定、市场询价、残值评估及出具正规资产评估报告等服务内容，方案全面、流程规范、贴合需求得10分，方案较完善得6-9分，方案简单、针对性弱得1-5分，无具体方无相关承诺不得分。

四、报价合理性20分

以各类型评估报价的最低值作为评分采纳标准，评估服务报价综合最低机构得20分. 以所有报价单综合最低值为标准，高出10%扣5分。

五、综合实力管理体系10分

拥有完善的服务质量管控体系、服务保障管理制度得10分，无相关不得分。

评审小组签字：__________

合计得分：__________

1. 评分表各项得分均保留小数点后两位，合计得分按四舍五入取整；

2. 评审小组依据各机构提交的报名材料、服务方案、报价文件等进行独立打分，取平均分作为最终得分；

3. 若存在弄虚作假、提供虚假材料的机构，一经查实，直接取消选聘资格。

